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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 39,500,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 9,874,280 บาท 
  งบกลาง รวม 9,874,280 บาท 
   งบกลาง รวม 9,874,280 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 136,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละ 5  
ของคาจาง หรืออัตราอ่ืนตามท่ีรัฐกำหนด 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด)  

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 6,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพ่ือใหความคุมครอง 
แกพนักงานจาง กรณีประสบอันตราย เจ็บปวย ถึงแกความตาย  
หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานใหแก องคการบริหารสวนตำบล
บางมะเดื่อ โดยจายเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งตอป  
คำนวณในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางพนักงานจางโดยประมาณ 
ท้ังป (เดือนมกราคม – ธันวาคม) 
    - พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
    - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561 
(สำนักปลัด)  

      

   เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 7,232,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ แกผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถวนและไดข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ 
การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566  
(สำนักปลัด) 

   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,440,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูพิการ แกผูพิการท่ีมีสิทธิ 
ตามหลักเกณฑกําหนดและไดข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ 
การจายเงินเบี้ยยังชีพคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 
(สำนักปลัด) 

      

   เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพผูปวยเอดส ใหแกผูปวยเอดส  
ท่ีแพทยไดรับรองและทำการวินิจฉัยแลว และรายไดไมเพียงพอ 
ตอการยังชีพหรือถูกทอดท้ิง ขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดสท่ีมีสิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพ  
คนละ 500 บาทตอเดือน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงิน
สงเคราะห เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 
(สำนักปลัด)  

      

   เงินสำรองจาย จำนวน 421,880 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณี 
การปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย
หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
เปนสวนรวม ไดแก 
- การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ำปาไหล
หลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย 
- การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM 2.5 
- การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรค  
และการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน 
- การปองกันและระงับโรคระบาดสัตว  
- การดำเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 
แยกดังนี้ 
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สำนักปลัด       ตั้งไว  221,880 บาท 
กองชาง          ตั้งไว  200,000 บาท 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2550 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215  
ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 2564 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 
(สำนักปลัด/กองชาง) 

   รายจายตามขอผูกพัน       
    เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาครองชีพใหพนักงานครูผูรับบำนาญ 
ท่ีพึงไดรับตามสิทธิ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาครองชีพ 
ผูรับบำนาญของราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2522 และแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 17) พ.ศ. 2562 
(สำนักปลัด) 

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 402,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ินท
(กบท.) ในอัตรารอยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภท 
ตามขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจำป ยกเวน ประเภท
พันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการ 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ 
ในงบประมาณรายจายประจำป สมทบเขาเปนกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
    - เปนไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ 
สวนทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 23  
ลงวันท่ี 9 กันยายน 2565 
(สำนักปลัด)  

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) จำนวน 98,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน
หรือพ้ืนท่ี ตามกฎหมายวาดวยหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  
เรื่องหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงาน
และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/
ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2563 
(สำนักปลัด)  

      

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 5,722,080 บาท 
  งบบุคลากร รวม 4,428,180 บาท 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,078,160 บาท 
   คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 695,520 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือน นายกองคการบริหารสวนตำบล  
รองนายกองคการบริหารสวนตำบล แยกดังนี้ 
    1. คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 
    2. คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงรองนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล จำนวน 2 คน อัตราเดือน
ละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธาน 
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สภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการ  
บริหารสวนตำบล (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2566 
(สำนักปลัด)  

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนง นายกองคการบริหาร 
สวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล แยกดังนี้ 
    1. คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
    2. คาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล จำนวน 2 คน  อัตราเดือนละ 3,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธาน 
สภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการ 
บริหารสวนตำบล (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2566 
(สำนักปลัด) 

      

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบพิเศษ ตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบล  
รองนายกองคการบริหารสวนตำบล แยกดังนี้ 
    1. คาตอบแทนพิเศษ ตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบล  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
    2. คาตอบแทนพิเศษ ตำแหนงรองนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล จำนวน 2 คน  อัตราเดือนละ 3,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธาน 
สภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลตำ
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการ 
บริหารสวนตำบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 
(สำนักปลัด) 

      

   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ
บริหารสวนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือน เลขานุการนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล แยกดังนี้ 
    1. คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงเลขานุการนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธาน 
สภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการ 
บริหารสวนตำบล (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2566 
(สำนักปลัด) 

   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

จำนวน 1,026,720 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือน ประธานสภาองคการบริหาร 
สวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  
แยกดังนี้ 
    1. คาตอบแทนรายเดือน ตำแหนงประธานสภาองคการบริหาร 
สวนตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
    2. คาตอบแทนรายเดือน ตำแหนงรองประธานสภาองคการบริหาร
สวนตำบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 
    3. คาตอบแทนรายเดือน ตำแหนงเลขานุการสภาองคการบริหาร 
สวนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
    4. คาตอบแทนรายเดือน ตำแหนงสมาชิกสภาองคการบริหาร 
สวนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายก
องคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวน
ตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล  
และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2566 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,350,020 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,649,640 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
สวนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 105,300 บาท 
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เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานในหนวยงาน และจายเปนเงิน
คาตอบแทนพิเศษของพนักงานสวนตำบลท่ีควรไดรับตามระเบียบ 
และประกาศกำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดให 
เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
อาจจายได พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.3/ว 313 ลงวนัท่ี 17 กุมภาพันธ 2564 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด)  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 126,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือน ใหแกพนักงานสวนตำบล 
ผูมีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 433,080 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง คาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน
12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 36,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
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(สำนักปลัด) 
  งบดำเนินงาน รวม 1,240,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 180,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
    คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานเลือกตั้งขององคการ
บริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ เชน คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ประธานกรรมการและกรรมการประจำหนวย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีไดรับการแตงตั้งใหชวยเหลือ 
ในการปฏิบัติหนาท่ีของผูอำนวยการการเลือกตั้งประจำองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เปนตน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน 
หรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
    - เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
(สำนักปลัด) 

      

    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ คาตอบแทนการออก
ขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก คาตรวจคำตอบ หรือจาย 
เปนเงินคาตอบแทนอ่ืน ๆ ท่ีมีสิทธิได  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทองพ.ศ. 2555 
(สำนักปลัด) 

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือใน
วันหยุดราชการตามคำสั่งของนายกองคการบริหาร  
สวนตำบล 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562  
ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2550 
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(สำนักปลัด) 
   คาเชาบาน จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบาน 
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันท่ี 17 เมษายน 2562 และหนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลท่ีมีสิทธิ
ไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559   
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(สำนักปลัด) 

      

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถ่ิน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของผูบริหารทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับ
ตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559   
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(สำนักปลัด) 
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   คาใชสอย รวม 500,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 140,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ 
หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน คาธรรมเนียมตางๆ  
คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ คาบริการกำจัดปลวก  คาจางเหมาท่ีมีลักษณะ 
การจางทำเพ่ือใหไดมาซ่ึงปายประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะ 
เปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทอง
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 9076 ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
(สำนักปลัด) 

      

   รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       
    คาใชจายในการประชุมราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดประชุมสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคมทองถ่ิน  
หรือคณะทำงานตางๆ ท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(สำนักปลัด)  

      

    คารับรอง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองท่ีสามารถเบิกคาใชจายไดสำหรับกรณี
หนวยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเขามาดูงานหรือเยี่ยมชมองคการบริหาร
สวนตำบลบางมะเดื่อ หรือกรณีการตรวจเยี่ยม หรือตรวจราชการ การ
มอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจายเปนคาอาหารวาง 
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และเครื่องดื่ม คาอาหาร และคาบริการอ่ืน ๆ ท่ีจำเปน ตามกฎหมายหรือ
ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 0766  
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
(สำนักปลัด) 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ 
รายจายอ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการจัดการเลือกตั้งทองถ่ิน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการเลือกตั้งขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ กรณีแทนตำแหนงท่ีวาง เชน คาใชจาย 
ในการจัดประชมุ คาพิมพบัตรเลือกตั้ง รวมถึงการประชาสัมพันธ  
การรณรงค หรือการใหขอมูลขาวสาร แกประชาชนใหทราบถึงสิทธ ิ
และหนาท่ีและการมีสวนรวมทางการเมืองในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรตามความเหมาะสม 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน 
หรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
    - เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
(สำนักปลัด) 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไป
ราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด)  
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    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการพัฒนาบุคลากรของทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม
เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  
คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม เปนตน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566 – 
2570) หนาท่ี 133 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาวัสดุ รวม 320,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000 บาท 

      
  

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีได       



31 
 

จากการซ้ือ ธงชาต ิฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวและวัสดุท่ีใชทำความสะอาด เชน  
ไมกวาด ผงซักฟอก น้ำยาถูพ้ืน น้ำยาขัดหองน้ำ  
และอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี ่ 
ยางรถยนต ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 
  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 140,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ตาง ๆ เชน อุปกรณบันทึก
ขอมูล ตลับ ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ แปนพิมพ อุปกรณเพ่ิมเติม ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
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ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม 
(สำนักปลัด) 

   คาสาธารณูปโภค รวม 240,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาไฟฟาขององคการบริหารสวนตำบลท่ีอยูใน 
ความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปา คาน้ำบาดาล ขององคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาบริการไปรษณีย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร 
คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครฐั 
แบบอิเลก็ทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต รวมถึง
อินเทอรเน็ต การดและคาสื่อสารอ่ืน ๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชา
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ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการ
ดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

  งบลงทุน รวม 43,900 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 43,900 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน จำนวน 27,900 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน  
แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู ราคารวม 
คาติดตั้ง จำนวน 1 เครื่อง 
    - เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 9076 ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
(สำนักปลัด) 

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี จำนวน 16,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ
เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED ส ีจำนวน 1 เครื่อง 
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม  
(สำนักปลัด) 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    โครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินระดับอำเภอ อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวม 
ในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับ
อำเภอ อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 อุดหนุนใหแกองคการบริหารสวนตำบลทาขาม  
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข 
ครั้งท่ี 1/2565 หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 3 
(สำนักปลัด) 

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 385,880 บาท 
  งบบุคลากร รวม 293,880 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 293,880 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 293,880 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
สวนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

  งบดำเนินงาน รวม 92,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 12,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงาน  นอกเวลาราชการ ใหแก
พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
หรือในวันหยุดราชการตามคำสั่งของนายกองคการบริหารสวนตำบล 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562  
ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2550 
(สำนักปลัด)  

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 9,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลท่ีมีสิทธิ
ไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563  
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    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559   
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(สำนักปลัด) 

   คาใชสอย รวม 80,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
    - คาธรรมเนียมตาง ๆ เชน คาธรรมเนียมศาล ฯลฯ 
    - คาโฆษณาและเผยแพร เชน ปายประชาสัมพันธ คาจัดทำวารสาร
และสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
    - คาจัดทำวารสาร สื่อสิ่งพิมพ ฯลฯ 
    - คาเขาปกหนังสือ ขอบัญญัติและเอกสารอ่ืน ๆ ขององคการบริหาร
สวนตำบล 
    - และอ่ืน ๆ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
(สำนักปลัด) 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไป
ราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,639,270 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,786,270 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,786,270 บาท  
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,444,320 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแก 
พนักงานสวนตำบล จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
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    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองคลัง) 

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือน ใหแกพนักงานสวนตำบล 
ผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองคลัง) 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 275,950 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน 
จางท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง คาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองคลัง) 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จาง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองคลัง) 

      

  งบดำเนินงาน รวม 837,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 387,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวย 
การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง 
ใหดำเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด  
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    - เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(กองคลัง/สำนักปลัด/กองชาง) 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก  
พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
หรือในวันหยุดราชการตามคำสั่งของนายกองคการบริหารสวนตำบล 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562  
ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2550 
(กองคลัง) 

      

   คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบาน 
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันท่ี 17 เมษายน 2562  
(กองคลัง) 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน  2559  
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    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ  2559   
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(กองคลัง) 

   คาใชสอย รวม 360,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางบริการทำระบบแผนท่ีภาษี จำนวน 210,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางบริการจัดทำหรือปรับปรุงฐานขอมูลแผนท่ีภาษี 
และทะเบียนทรัพยสิน และการจัดทำฐานขอมูลในการจัดเก็บรายได 
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดำเนินการ 
ตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2558 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ว 0107  
ลงวันท่ี 8 มกราคม 2561 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน  2565 
(กองคลัง) 

      

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
    - คาธรรมเนียมตาง ๆ เชน คาธรรมเนียมศาล ฯลฯ 
    - คาโฆษณาและเผยแพร เชน ปายประชาสัมพันธ คาจัดทำวารสาร
และสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
    - คาจัดทำวารสาร สื่อสิ่งพิมพ ฯลฯ 
    - คาเขาปกหนังสือ ขอบัญญัติและเอกสารอ่ืน ๆ ขององคการบริหาร
สวนตำบล 
    - และอ่ืน ๆ 
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
(กองคลัง) 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไป
ราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(กองคลัง) 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(กองคลัง) 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 30,000 บาท 
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เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 

      

   คาวัสดุ รวม 90,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีได 
จากการซ้ือ ธงชาติ ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ เชน อุปกรณบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ แปนพิมพ อุปกรณเพ่ิมเติม ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม 
(กองคลัง) 

      

  งบลงทุน รวม 16,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 16,000 บาท 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี จำนวน 16,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ
เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED ส ีจำนวน 1 เครื่อง 
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    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม  
(กองคลัง)  

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 200,720 บาท 
  งบบุคลากร รวม 180,720 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 180,720 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 180,720 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแก 
พนักงานสวนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(หนวยตรวจสอบภายใน) 

      

  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไป
ราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
        - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(หนวยตรวจสอบภายใน)  

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 5,000 บาท 

      
  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล       
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บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(หนวยตรวจสอบภายใน) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 410,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 410,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
    คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไป เพ่ือสนับสนุน
การปฏิบัติหนาท่ีในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตามกฎหมาย 
วาดวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแกอาสาสมัครปองกันภายฝาย
พลเรือน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย
ใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
    - เปนไปตามระเบยีบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
แหงชาติ วาดวยคาใชจายของอาสาสมัครในการปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย พ.ศ. 2560 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0810.4/ว 179 ลงวนัท่ี 29 มกราคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาใชสอย รวม 170,000 บาท 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการตั้งจุดบริการประชาชนชวงเทศกาล จำนวน 20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการตั้งจุดบริการประชาชนชวงเทศกาล       
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ตาง ๆ  เชน เทศกาลปใหม เทศกาลสงกรานต ฯลฯ เพ่ือเปนคาเบี้ย
เลี้ยง คาไวนิลประชาสัมพันธ คาไฟฟาสองสวาง คาวัสดุอุปกรณ 
และคาใชจายเก่ียวเนื่องตามโครงการ ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
หนาท่ี 127 ลำดับท่ี 2 
(สำนักปลัด) 

    โครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจำองคการบริหาร
สวนตำบลบางมะเดื่อ 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติ ประจำองคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ เชน คาอาหาร 
และเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาจัดสถานท่ี คาวัสดุอุปกรณ
ตางๆ ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 128 ลำดับท่ี 6 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน(อปพร.) เพ่ือฝกอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูใหกับ
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.) ไดแก คาใชจายเก่ียวกับ 
การใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  
คาอาหาร และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปน    
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยกิจการอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2565 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาวัสดุ
เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0810.4/ว 179 ลงวนัท่ี 29 มกราคม 2564  
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 127 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่องรับ-สงวิทยุ ปายจราจร  
กรวยจราจร ฯลฯ รวมท้ังการจางเหมาท้ังคาสิ่งของและคาแรงงาน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาวัสดุ รวม 210,000 บาท 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ตาง ๆ เพ่ือใชในการบริหาร
กิจการตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบล เชน น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี แกสหุงตน ฯลฯ หรือรถ 
ท่ีองคการบริหารสวนตำบลขอสนับสนุนในหนวยงานอ่ืน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด)  

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเครื่องแตงกายของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  
(อปพร.) เพ่ือแจกจายใหแกผูเขารับการฝกอบรมตามท่ีองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินจัดอบรมหรือผูปฏิบัติงานดานปองกันภัย 
ฝายพลเรือน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยกิจการอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560  
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061  
ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562 
(สำนักปลัด) 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน วาลวน้ำดับเพลิง  
ทอสายสงน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 

      

   วัสดุจราจร จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุจราจรตาง ๆ ท่ีใชในการปฏิบัติหนาท่ี 
ของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) เชน สัญญาณ 
ไฟกระพริบ กรวยจราจร แผงก้ันจราจร ฯลฯ 
   - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
(สำนักปลัด) 

      

 งานจราจร รวม 64,000 บาท 
  งบลงทุน รวม 64,000 บาท 
   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 64,000 บาท 
   คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       
    โครงการติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบ หมูท่ี 6 บานแหลมเศียร จำนวน 64,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบ โดยทำการติดตั้งสัญญาณ 
ไฟกระพริบ + ปาย บ-1 จำนวน 1 จุด และติดตั้งสัญญาณไฟ
กระพริบ + ปาย ต-12 จำนวน 2 จุด รายละเอียดตามแบบมาตรฐาน
กรมทางหลวงชนบท รายละเอียดอ่ืนตามท่ีองคการบริหารสวนตำบล
กำหนด  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  
ครั้งท่ี 6/2566 หนาท่ี 4 ลำดับท่ี 4 
(กองชาง) 
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 449,080 บาท 
  งบบุคลากร รวม 376,080 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 376,080 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 376,080 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป 
ใหแกพนักงานสวนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดอืน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด)  

      

  งบดำเนินงาน รวม 73,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 13,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงาน นอกเวลาราชการ ใหแก  
พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
หรือในวันหยุดราชการตามคำสั่งของนายกองคการบริหารสวนตำบล  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562  
ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2550 
(สำนักปลัด)  

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559   
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    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(สำนักปลัด) 

   คาใชสอย รวม 60,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
    - คาธรรมเนียมตาง ๆ เชน คาธรรมเนียมศาล ฯลฯ 
    - คาโฆษณาและเผยแพร เชน ปายประชาสัมพันธ คาจัดทำวารสาร
และสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
    - คาจัดทำวารสาร สื่อสิ่งพิมพ ฯลฯ 
    - คาเขาปกหนังสือ ขอบัญญัติและเอกสารอ่ืน ๆ ขององคการบริหาร
สวนตำบล 
    - และอ่ืน ๆ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
(สำนักปลัด) 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท  

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไป
ราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
 

      



49 
 

    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147 
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด)  

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 10,017,020 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,462,820 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,462,820 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 717,240 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป 
ใหแกพนักงานสวนตำบล จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดอืน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
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(สำนักปลัด) 
   เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะใหแกพนักงานสวนตำบล  
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,583,520 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 11 อัตรา จำนวน 
จำนวน 12 เดือน   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 78,060 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด)  

      

  งบดำเนินงาน รวม 4,925,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ คาตอบแทน 
การออกขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก คาตรวจคำตอบ หรือจาย 
เปนเงินคาตอบแทนอ่ืน ๆ ท่ีมีสิทธิได  
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2555 
(สำนักปลัด) 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบล 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ 
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน  2559  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ  2559   
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(สำนักปลัด) 

      

   คาใชสอย รวม 2,909,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
    - คาธรรมเนียมตาง ๆ เชน คาธรรมเนียมศาล ฯลฯ 
    - คาโฆษณาและเผยแพร เชน ปายประชาสัมพันธ คาจัดทำวารสาร
และสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
    - คาจัดทำวารสาร สื่อสิ่งพิมพ ฯลฯ 
    - คาเขาปกหนังสือ ขอบัญญัติและเอกสารอ่ืน ๆ ขององคการบริหาร
สวนตำบล 
    - และอ่ืน ๆ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการจัดทำประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
(สำนักปลัด) 
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    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 350,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางผูดูแลเด็ก  
คาตัดหญา คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คาจางผูเชี่ยวชาญ
บัญชี คาจางทำความสะอาด สถานท่ี ฯลฯ 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน   
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน   
ท่ี มท 0816.2/ว 4269 ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2565 
(สำนักปลัด) 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทาง 
ไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด)  

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
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    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

    โครงการเขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการ “วชิรวิชาการ” จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาพาหนะเดินทาง คาพาหนะเดินทาง  
คาน้ำมันเชื้อเพลิง คาวัสดุสำนักงาน คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  
คาวัสดุอ่ืน ๆ คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 13 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 2,379,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสนับสนุนคาใชจาย 
การบริหารสถานศึกษา ดังนี้ 
    1. คาอาหารกลางวัน จำนวน 1,687,000 บาท   
    เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวัน สำหรับเด็กอายุ 2-5 ป ของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 245 วัน  
ในอัตราตามขนาดสถานศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 8
พฤศจิกายน 2565 รายละเอียดดังนี้ 
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 264,600 บาท   
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 562,300 บาท   
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 595,500 บาท   
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 264,600 บาท   
    2. คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 435,000 บาท 
    เพ่ือจายเปนคาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับเด็กอายุ  
2-5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบล
จำนวน 4 ศูนย อัตราคนละ 1,836 บาท/ป ในจัดซ้ือคาสื่อการเรียน 
การสอน วัสดุการศึกษา และเครื่องเลนพัฒนาการเด็ก รายละเอียดดังนี้ 
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 56,000  บาท 
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 157,000 บาท 
    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 166,000 บาท 

      



54 
 

    - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน  56,000 บาท 
    3. คาใชจายในการจัดการศึกษา จำนวน 257,000 บาท 
    เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการศึกษา สำหรับเด็กอายุ  
3-5 ป ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบล ดังนี้ 
        3.1 คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ป  
จำนวน 37,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 4,000  บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 14,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 14,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 5,000 บาท 
        3.2 คาอุปกรณการเรียนอัตราคนละ 290 บาท/ป  
จำนวน 56,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 6,000  บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 21,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 21,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน  8,000 บาท 
        3.3 คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ป  
จำนวน 76,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 

      

  
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 7,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 30,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 30,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 9,000 บาท 
        3.4 คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 464 บาท/ป  
จำนวน 88,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 10,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 33,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 33,000 บาท 
        - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 12,000 บาท 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/
ว 7124 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3113 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566   
    - ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 108 ลำดับท่ี 2 
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(สำนักปลัด)  
   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาวัสดุ รวม 1,921,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 140,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสิ่งของเครื่องใช  ตาง ๆ ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ขององคการบริหารสวนตำบล จำนวน 4 ศูนย เชน กระดาษ แฟม 
ปากกา ดินสอ น้ำดื่ม ชั้นวางรองเทา ชั้นใสท่ีนอน ฯลฯ แยกเปน 
     - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 20,000 บาท 
     - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง จำนวน 50,000 บาท 
     - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 50,000 บาท 
     - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 20,000 บาท 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด)  

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 1,681,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
     1. คาจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ใหแกโรงเรียนและศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก ตั้งไว 1,621,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 
          1) สำหรับนักเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 260 วัน เปนเงิน 1,162,000 บาท แยก
เปน 
          - โรงเรียนบานบางประชาภิบาล จำนวน 312,500 บาท   
          - โรงเรียนบานทามวง จำนวน 458,900 บาท   
          - โรงเรียนบานศรปีทุมวัลย จำนวน 390,600 บาท  
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          2) สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบล  
จำนวน 260 วัน เปนเงิน 459,000 บาท แยกเปน 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 58,600 
บาท   
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบานทามวง จำนวน 166,000 บาท   
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 175,800 บาท   
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 58,600 บาท 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการ
จายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
     - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4657 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 
     - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565  
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
     - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนา 108 ลำดับท่ี 1 
     2. คาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว ตั้งไว 60,000 บาท เพ่ือวัสดุท่ีใช
ทำความสะอาด เชน ไมกวาด ชอน จาน  ถาดหลุม  ผงซักฟอก  
และอุปกรณตางๆ ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตำบล 
จำนวน 4 ศูนย แยกเปน 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 10,000  
บาท 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบานทามวง จำนวน 20,000 บาท 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 20,000 บาท 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 10,000 บาท 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
     - เปนไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/
ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 

      
  

(สำนักปลัด)       
   วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไม
ตางๆ  อิฐ ปูน หิน ดิน ทราย ส ีกระเบื้อง  เหล็ก ทอน้ำและอุปกรณ
ประปา ทอ PVC ตางๆ ฯลฯ สำหรับใชในการกอสราง ปรับปรุง
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ซอมแซม อาคาร เครื่องเลนเด็ก สิ่งกอสรางอ่ืน ๆ ฯลฯ ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบล 
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 90,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ตาง ๆ เชน อุปกรณบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ แปนพิมพ อุปกรณ
เพ่ิมเติม ฯลฯ ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตำบล 
จำนวน 4 ศูนย แยกเปน 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบางประชาภิบาล จำนวน 15,000 
 บาท 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบานทามวง จำนวน 30,000 บาท 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด จำนวน 30,000 บาท 
          - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานศรีปทุมวัลย จำนวน 15,000 บาท 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม 
(สำนักปลัด)  

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 65,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปา คาน้ำบาดาล ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดองคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

   คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต รวมถึง
อินเทอรเน็ต การดและ คาสื่อสารอ่ืน ๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชา
ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการ
ดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

  งบลงทุน รวม 94,800 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 94,800 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เกาอ้ีทำงาน จำนวน 4,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัว ใหแกศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กบานทามวง รายละเอียด ดังนี้   
    1) แบบมีลอหุม 
    2) พนักพิงปรับเอนไดหลายระดับ 
    3) สามารถโยกเอนและหมุนไดรอบตัว 
    - เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ของหนวยงานรฐั  
    - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989  
ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด)  

      

    โตะทำงาน จำนวน 5,000 บาท 
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เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทำงาน จำนวน 1 ตัว ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานทามวง  รายละเอียด ดังนี้   
    1) ขนาดกวางไมนอย
กวา 122.9 เซนติเมตร ยาว 66.9 เซนติเมตร สูง 75.0 เซนติเมตร 
    - เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ของหนวยงานรฐั 
    - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989  
ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
(สำนักปลัด) 

      

    ถังน้ำ จำนวน 6,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ ถังน้ำ แบบพลาสติก ขนาดความจุ  
2,000 ลิตร  จำนวน 1 ใบ ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยมุด  
    - เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ 
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษาภาคม  2564 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0802./
ว 9076 ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม  2566 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 196 ลำดับท่ี 29 
(สำนักปลัด) 

      

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       
    ตูเย็น จำนวน 18,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ ตูเย็น ขนาด 5 คิวบิก
ฟุต จำนวน 3 ตู ๆ ละ 6,100 บาท ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน 
บางประชาภิบาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานศรีปทุมวัลยแหงละ 1 ตู    
    - เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษาภาคม  2564 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0802./
ว 9076 ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม  2566 
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(สำนักปลัด) 
   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 57,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรับงาน
สำนักงาน จำนวน 3 เครื่อง ๆ ละ 19,000 บาท  ใหแกศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กบานหวยมุด ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทามวง  และศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กบานบางประชาภิบาล 
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร  ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 9076 ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม  2566 
(สำนักปลัด) 

      

    เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 4,100 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก
พิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานศรีปทุมวัลย  
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม  2564 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 9076 ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม  2566 
(สำนักปลัด) 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,534,400 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,534,400 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานทามวง จำนวน 998,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนบานทามวง เพ่ือดำเนินการ
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานทามวง อัตราม้ือ
ละ 22 บาทตอคน จำนวน 200 วัน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน 
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ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม     
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563    
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566   
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566 -
 2570)  เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานบางประชาภิบาล จำนวน 682,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนบานบางประชาภิบาล  
เพ่ือดำเนินการโครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบาน 
บางประชาภิบาล อัตราม้ือละ 22 บาทตอคน จำนวน 200 วัน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม     
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563    
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566   
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 109 ลำดับท่ี 4 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานศรีปทุมวัลย จำนวน 853,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับโรงเรียนบานศรีปทุมวัลย เพ่ือดำเนินการ
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานศรีปทุมวัลย อัตราม้ือ
ละ 22 บาทตอคน จำนวน 200 วัน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม     
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563    
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/
ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566   
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หนาท่ี 4 ลำดับท่ี 2 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 159,420 บาท 
  งบบุคลากร รวม 159,420 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 159,420 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 138,120 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
สวนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 21,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานในหนวยงาน และจาย 
เปนเงินคาตอบแทนพิเศษของพนักงานสวนตำบลท่ีควรไดรับ 
ตามระเบียบและประกาศกำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงิน
ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
อาจจายได พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.3/ว 313 ลงวนัท่ี 17 กุมภาพันธ 2564 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

      

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 100,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 100,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตว จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตว 
ตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนขับา 
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    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 5147 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการควบคุม ปองกันโรคไขเลือดออก และโรคระบาดท่ีมียุงเปนพาหะ 
นำโรค 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการควบคุม ปองกันโรคไขเลือดออก 
และโรคระบาดท่ีมียุงเปนพาหะนำโรค เชน คาน้ำยาเคมี คาจางเหมา 
พนหมอกควัน คาน้ำมันเชื้อเพลิงใน การพนหมอกควัน ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา  
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.3/ว 1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 111 ลำดับท่ี 3 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรค
พิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย  ดร.สมเด็จพระเจานองนาง
เธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี  เชน คาวัคซีนและอุปกรณในการฉีด   
เพ่ือปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 111 ลำดับท่ี 2 
(สำนักปลัด)  

      

แผนงานสังคมสงเคราะห 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 481,240 บาท 
  งบบุคลากร รวม 429,240 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 429,240 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 429,240 บาท 

      
  

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน       



64 
 

สวนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(สำนักปลัด) 

  งบดำเนินงาน รวม 52,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 17,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ 
ในวันหยุดราชการตามคำสั่ง ของนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562  
ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2550 
(สำนักปลัด) 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลท่ีมีสิทธิ
ไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/
ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013  
ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559  
  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522  
ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559  
(สำนักปลัด) 

      

   คาใชสอย รวม 35,000 บาท 
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รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
    - คาธรรมเนียมตาง ๆ เชน คาธรรมเนียมศาล ฯลฯ 
    - คาโฆษณาและเผยแพร เชน ปายประชาสัมพันธ คาจัดทำวารสาร
และสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
    - คาจัดทำวารสาร สื่อสิ่งพิมพ ฯลฯ 
    - คาเขาปกหนังสือ ขอบัญญัติและเอกสารอ่ืน ๆ ขององคการบริหาร
สวนตำบล 
    - และอ่ืน ๆ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.  2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
(สำนักปลัด) 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ  

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทาง 
ไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
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จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(สำนักปลัด) 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 1,180,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 1,180,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 1,180,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คากำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบริการกำจัดขยะมูลฝอย เพ่ือกำจัดขยะมูลฝอยภายใน
ตำบลบางมะเดื่อเปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามหลักสุขาภิบาล 
และสรางใหเปนชุมชนนาอยู 
     - เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
     - เปนไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการ 
มูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2560  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน  2565 
(สำนักปลัด) 
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    คาจางเหมาขนขยะ จำนวน 850,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเก็บขนขยะในพ้ืนท่ีเขตองคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหจัดเก็บขยะภายในตำบลมีความเปนระเบียบ
เรียบรอย สะอาด มีประสิทธิภาพตามหลักสุขาภิบาล 
และสรางใหเปนชุมชนและนาอยู 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการ 
มูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2560  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน  2565 
(สำนักปลัด) 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการบริหารจัดการขยะอยางมีประสิทธิภาพ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการบริหารจัดการขยะ 
อยางมีประสิทธิภาพ เชน คาจัดอบรม การรณรงคการเก่ียวกับขยะ  
จัดซ้ือถังขยะ คาอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 138 ลำดับท่ี 2 
(สำนักปลัด) 

      

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 60,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 60,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 60,000 บาท 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการการตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการการตอตานการใชยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน เชน คาสมนาคุณวิทยากร คาประชาสัมพันธโครงการ  
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คาเงินรางวัล คาจัดสถานท่ีและคาใชจายท่ีจำเปนอยางอ่ืน ฯลฯ  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 318  
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก คาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 130 ลำดับท่ี 3  
(สำนักปลัด) 

    โครงการฝกอบรมเพ่ิมศักยภาพแกนนำกลุมพัฒนาสตรีตำบลบางมะเดื่อ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมเพ่ิมศักยภาพแกนนำ 
กลุมพัฒนาสตรีตำบลบางมะเดื่อ เชน คาจัดสถานท่ี คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายท่ีจำเปนอยางอ่ืน ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 117 ลำดับท่ี 2  
(สำนักปลัด) 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 240,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 240,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 240,000 บาท 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการกีฬาสัมพันธระหวางหนวยงานอ่ืน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการกีฬาสัมพันธระหวาง
หนวยงานอ่ืน เชน คาจัดซ้ือชุดนักกีฬา ถุงเทา และคาใชจายท่ีจำเปน
อยางอ่ืน ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก คาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 119 ลำดับท่ี 2  
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(สำนักปลัด) 
    โครงการแขงขันกีฬาประเพณีประจำตำบลบางมะเดื่อ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันกีฬาประเพณี 
ประจำตำบลบางมะเดื่อ เชน คาอุปกรณการแขงขัน คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน คาถวยรางวัล ของรางวัล คาอาหารและ
เครื่องดื่ม คาปายประชาสัมพันธ คาจัดสถานท่ี ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 119 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการสอนศิลปะมวยไทย จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสอนศิลปะมวยไทย เชน  
คาสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 137 ลำดับท่ี 6 
(สำนักปลัด) 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 420,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 400,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 400,000 บาท 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ  

      

    คาใชจายในการจัดงานวันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันสำคัญของชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย เชน วันฉัตรมงคล วันเฉลิมพระชนมพรรษา เปนตน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค(กวจ) 0405.2/
ว 119 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561 
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(สำนักปลัด) 
    คาใชจายในการเตรียมการรับเสด็จ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเตรียมการระหวางการรับเสด็จ  
สงเสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการรับเสด็จสงเสด็จ พระมหากษัตริย  
พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7167 
ลงวันท่ี 30 พฤศจกิายน 2563 
    - เปนไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/
ว 119 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561 
(สำนักปลัด) 

      

    คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม พวงมาลา จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาพานพุมดอกไม พานประดับพุมดอกไม พานพุมเงิน 
พุมทอง กรวยดอกไม พวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม  
หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย หรือใชในการจัดงานการจัดกิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรติ ในวโรกาสตาง ๆ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 0406.4/ว 96 
ลงวันท่ี 16 กันยายน 2553  
(สำนักปลัด)  

      

    โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมคุณธรรม
จริยธรรม เชน คาจัดสถานท่ี คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารและ
เครื่องดื่ม คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ  ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 136 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการรดน้ำผูสูงอายุตำบลบางมะเดื่อ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรดน้ำผูสูงอายุตำบล 
บางมะเดื่อ เชน คาจัดสถานท่ี คาของรางวัล คาโลประกาศเกียรติ
คุณ ฯลฯ  
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) 
หนาท่ี 136 ลำดับท่ี 2 
(สำนักปลัด) 

    โครงการสืบสานงานประเพณีวันลอยกระทง จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสืบสานงานประเพณี 
วันลอยกระทง เชน คาจัดสถานท่ี คาสายสะพาย  คาเงินรางวัล  
คาถวยรางวัล คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ คาตอบแทนกรรมการตัดสิน ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 136 ลำดับท่ี 4 
(สำนักปลัด)  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โครงการปกปองและเทิดทูนสถาบันสำคัญหลักของชาติ สนับสนุน  
พระราชกรณียกิจหรือพระกรณียกิจของพระบรมวงศานุวงศทุกพระองค  
ในพ้ืนท่ีอำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธาน ี

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการปกปองและเทิดทูนสถาบันสำคัญ
หลักของชาติ สนับสนนุพระราชกรณียกิจหรือพระกรณียกิจ 
ของพระบรมวงศานุวงศทุกพระองคในพ้ืนท่ีอำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร
ธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหแกท่ีทำการปกครองอำเภอ
พุนพิน  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570)  
หนาท่ี 137 ลำดับท่ี 7   
(สำนักปลัด) 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,892,010 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,697,010 บาท 
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   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,697,010 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,364,940 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
สวนตำบล จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองชาง) 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 10,650 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานในหนวยงาน และจายเปนเงิน
คาตอบแทนพิเศษของพนักงานสวนตำบลท่ีควรไดรับตามระเบียบ 
และประกาศกำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดใหเงิน
ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
อาจจายได พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.3/ว 313 ลงวนัท่ี 17 กุมภาพันธ 2564 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองชาง) 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือน ใหแกพนักงานสวนตำบล 
ผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองชาง)  

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 255,960 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง ตามภารกิจและพนักงานจาง
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง คาตอบแทน จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
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    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของ
องคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองชาง) 

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 23,460 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จาง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ 
(กองชาง) 

      

  งบดำเนินงาน รวม 195,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 15,000 บาท 
   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ 
ในวันหยุดราชการตามคำสั่งของนายกองคการบริหาร 
สวนตำบล  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2559 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1562  
ลงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2550 
(กองชาง) 

      

   คาเชาบาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานใหแกขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 
ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ีระเบียบฯ กำหนด 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบาน 
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679  
ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2381  
ลงวันท่ี 17 เมษายน 2562  
(กองชาง) 
  

      

   คาใชสอย รวม 100,000 บาท 
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   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจาย ดังนี้ 
    - คาธรรมเนียมตาง ๆ เชน คาธรรมเนียมศาล ฯลฯ 
    - คาโฆษณาและเผยแพร เชน ปายประชาสัมพันธ คาจัดทำวารสาร
และสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ฯลฯ 
    - คาจัดทำวารสาร สื่อสิ่งพิมพ ฯลฯ 
    - คาเขาปกหนังสือ ขอบัญญัติและเอกสารอ่ืน ๆ ขององคการบริหาร
สวนตำบล 
    - และอ่ืน ๆ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 
(กองชาง) 

      

    คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาแรง คาจางทำ
ของ คาท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ  คาจางทนายความ ฯลฯ 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  
ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน   
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
และหนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
(กองชาง) 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ  

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 35,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไป
ราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(กองชาง) 

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีองคการบริหารสวนตำบล 
บางมะเดื่อไมไดเปนหนวยงานในการจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลบางมะเดื่อ  
เขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076  
ลงวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
(กองชาง) 

      

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง)  

      

   คาวัสดุ รวม 80,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน เครื่องเขียน แบบพิมพ สิ่งพิมพท่ีได
จากการซ้ือหรือการจางพิมพ ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

      



76 
 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

   วัสดุกอสราง จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก เทปวัดระยะ ตลับเมตร ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย ไดแก  
ชุดทดสอบ คากรดดาง และคลอรีน ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ เชน อุปกรณบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ แปนพิมพ อุปกรณเพ่ิมเติม ฯลฯ  
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
    - เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม 
(กองชาง) 
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 งานกอสราง รวม 5,155,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 500,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 500,000 บาท 
   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินขององคการบริหาร 
สวนตำบลบางมะเดื่อ เพ่ือใหสามารถใชงานตามปกติ 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

      

  งบลงทุน รวม 4,655,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 15,000 บาท 
   ครุภัณฑสำรวจ       
    ลอวัดระยะทาง จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือลอวัดระยะทาง จำนวน 1 ชุด ดังนี้   
1) โครงสราง 
 - โครงสรางของลอทำดวยวัสดุพลาสติกแข็ง ขอบวงหุมดวยยาง  
มีเสนรอบวง 1 เมตร 
 - โครงดามทำดวยวัสดุโลหะพับเก็บได 2 ทอน 
 - ขนาดเสนรอบวงลอ 1 เมตร 
 - มีระบบเบรกควบคุมท่ีมือจับ พรอมหูหิ้ว 
 - มีเข็มชี้จุดเริ่มการวัดระยะ 
 - มีขาตั้งสามารถพับเก็บได 
2) ระบบการทำงาน 
 - สามารถแสดงผลการวัดระยะทางได 9,999.9 เมตร 
 - มาตรวัดแสดงผลเปนหนวยเมตร แสดงคาระยะทางละเอียด 
ถึงหนวย เดซิเมตร 
 - มีปุมกด RESET คาตัวเลขใหเปนศูนย 2 ตำแหนง คือ ท่ีมือจับและ 
ท่ีมาตรวัด 
 - สามารถวัดระยะไดท้ังระบบเดินหนาและถอยหลัง 
 
    - เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
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ของหนวยงานรัฐ 
    - ตั้งงบประมาณรายจายครุภัณฑ ตามราคาทองถ่ิน เพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและทดแทนพัสดุเกาท่ีชำรุด 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989  
ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
    - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองชาง) 

   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 4,640,000 บาท 
   คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย กม.23 หมูท่ี 6  
บานแหลมเศียร 

จำนวน 487,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย กม.23  
โดยทำการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กวาง 4.00 เมตร ความยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ี
กอสรางไมนอยกวา 800 ตารางเมตร ปรับระดับไหลทางดวยหินผ ุ
ขางละ  0.20 เมตร รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง กระทรวงมหาดไทย แบบเลขท่ี ท1-01 พรอมฝงทอระบาย
น้ำ คสล. ขนาดเสนผาน
ศูนยกลาง 1.00 เมตร จำนวน 1 จุด จำนวน 8 ทอน รายละเอียดอ่ืน
ตามแบบองคการบริหารสวนตำบลกำหนด  ติดตั้งปายโครงการ 
ตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล    
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 23 
(กองชาง) 

      

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายชุมแสง หมูท่ี 5 บานหวยมุด จำนวน 343,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายชุมแสง  
โดยทำการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กวาง 4.00 เมตร ความยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ี
กอสรางไมนอยกวา 600 ตารางเมตร ปรับระดับไหลทางดวยหินผ ุ
ขางละ 0.20 เมตร รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง กระทรวงมหาดไทย แบบเลขท่ี ท1-01  รายละเอียดอ่ืน 
ตามแบบองคการบริหารสวนตำบลกำหนด  ติดตั้งปายโครงการตามแบบ
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มาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 21 
(กองชาง) 

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองจิก 2 หมูท่ี 2  
บานบางมะเดื่อ 

จำนวน 458,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองจิก 2  
โดยทำการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กวาง  4.00 เมตร ความยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ี
กอสรางไมนอยกวา 800 ตารางเมตร ปรับระดับไหลทางดวยหินผ ุ
ขางละ 0.20 เมตร รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง กระทรวงมหาดไทย แบบเลขท่ี ท1-01 รายละเอียดอ่ืน 
ตามแบบองคการบริหารสวนตำบลกำหนด ติดตั้งปายโครงการตามแบบ
มาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 7 ลำดับท่ี  6 
(กองชาง) 

      

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหวยทอม หมูท่ี 4  
บานศรีปทุมวัลย 

จำนวน 466,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหวยทอม  
โดยทำการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิว
จราจร กวาง 4.00 เมตร ความยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 800 ตารางเมตร ปรับระดับไหลทาง 
ดวยหินผุขางละ 0.20 เมตร รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง กระทรวงมหาดไทย แบบเลขท่ี ท1-01 พรอมฝงทอระบาย
น้ำ คสล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.40 เมตร จำนวน 1 จุด  
จำนวน 8 ทอน รายละเอียดอ่ืนตามแบบองคการบริหารสวนตำบล
กำหนด ติดตั้งปายโครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหาร 
สวนตำบล    
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 9 ลำดับท่ี 17 
(กองชาง) 
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    โครงการกอสรางไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎรสดุด ีหมูท่ี 7 
บานถ้ำเมน 

จำนวน 243,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคากอสรางไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราษฎร
สดุด ีโดยทำการกอสรางไหลทางคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 1.00 เมตร ความยาว 375 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 375 ตารางเมตร ปรับระดับไหลทาง 
ดวยหินผุขางละ 0.20 เมตร รายละเอียดอ่ืนตามแบบมาตรฐาน 
กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย แบบเลขท่ี ท1-01 รายละเอียด
อ่ืน ตามแบบองคการบริหารสวนตำบลกำหนด ติดตั้งปายโครงการ 
ตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล    
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  
ครั้งท่ี 6/2566 หนาท่ี 1 ลำดับท่ี 1    
(กองชาง) 

      

    โครงการติดตั้ง Guard rail ถนนสายแหลมเศียร หมูท่ี 6 บานแหลมเศียร จำนวน 175,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาติดตั้ง Guard rail ถนนสายแหลมเศียร โดยทำการ
ติดตั้ง Guard rail ความยาว 64 เมตร และติดตั้งหลักนำโคง   
ความยาว 100 เมตร รายละเอียดตามแบบมาตรฐาน กรมทางหลวง
ชนบท รายละเอียดอ่ืนตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลกำหนด   
ติดตั้งปายโครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล    
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  
ครั้งท่ี 6/2566 หนาท่ี 2 ลำดับท่ี 2 
(กองชาง)  

      

    โครงการบุกเบิกถนนสายตนมะมวง เชื่อมตอ ถนนสายโรงเหลา - ถ้ำสิงขร 
หมูท่ี 2  บานบางมะเดื่อ 

จำนวน 472,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาบุกเบิกถนนสายตนมะมวง เชื่อมตอ ถนนสายโรงเหลา -
 ถ้ำสิงขร รายละเอียด  ดังนี้ 
1. ทำการบุกเบิกขยายเขตทาง กวาง 5.50 เมตร ยาว 490 เมตร   
2. ทำการยกระดับถนนดวยดิน
ถม กวาง 4.50 เมตร ยาว 490 เมตร หนา 0.30 เมตร  
3. ทำการลงดินลูกรังหรือหินกะ
สะ กวาง 4.00 เมตร ยาว 490 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือพ้ืนท่ี
กอสรางไมนอยกวา 1,960 ตารางเมตร เกรดเกลี่ยเรียบดวยรถเกรด
เดอรรดน้ำบดอัดตลอดความยาว  
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4. ทำการฝงทอระบายน้ำ คสล. ขนาดเสนผาน
ศูนยกลาง 0.40  เมตร จำนวน 3 จุดๆ ละ จำนวน 8  ทอน รายละเอียด
อ่ืนตามแบบองคการบริหารสวนตำบลกำหนด  ติดตั้งปายโครงการ 
ตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 8 ลำดับท่ี 7 
(กองชาง) 

   คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       
    โครงการขุดเจาะบอบาดาล หมูท่ี 1 บานบางบาน จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาขุดเจาะบอบาดาล โดยทำการขุดเจาะบอบาดาล  
ขนาดเสนผานศูนยกลาง 6 นิ้ว ทอ PVC ชั้น 13.5 ความลกึ
ประมาณ   60 – 100 เมตร ปริมาณน้ำสูบไดไมนอยกวา 3 – 5 ลบ.ม./
ชม. และเทคอนกรีตรอบปากบอหนาไมนอยกวา 0.10 เมตร คลุมพ้ืนท่ี
ไมนอยกวา 4 ตารางเมตร ติดตั้งเครื่องสูบน้ำชนิดจมน้ำ  
(ซับเมิสซิเบิล) ขนาดไมนอยกวา 1.5 แรงมา พรอมตูคอนโทรลอุปกรณ
ควบคุมครบชุดพรอมใชงาน ติดตั้งมิเตอรไฟฟา ขนาด 15 แอมแปร 
รายละเอียดตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลกำหนด พรอมติดตั้งปาย
โครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  
ครั้งท่ี 6/2566 หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 6 
(กองชาง)  

      

    โครงการวางทอเมนประปา หมูท่ี 5 บานหวยมุด จำนวน 262,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาวางทอเมนประปา ทอ PE ขนาดเสนผานศูนยกลาง 
2 นิ้ว ชั้น PN 10 ความยาว 600 เมตร รายละเอียดอ่ืน 
ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลกำหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ 
ตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  
ครั้งท่ี 6/2566 หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 3  
(กองชาง) 

      

   คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง       
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โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต รหัสทางหลวง
ทองถ่ิน สฎ.ถ.98-001 ถนนสายบางประชาภิบาล หมูท่ี 1  
บานบางบาน 

จำนวน 490,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต  
รหัสทางหลวงทองถ่ิน สฏ.ถ.98-001 ถนนสายบางประชาภิบาล  
โดยทำการปรบัปรุงถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต  
ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ความยาว 230 เมตร  
หนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 1,150 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลกำหนด ติดตั้งปาย
โครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  
หนาท่ี 158 ลำดับท่ี 3 
(กองชาง) 

      

    โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต สาย กม.25 
– ร.ร.บานทามวง หมูท่ี 3 บานทามวง 

จำนวน 162,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติกคอน 
กรีต สาย กม.25 – ร.ร.บานทามวง โดยทำการปรบัปรุงถนนลาดยาง 
ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ขนาดผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร  
ความยาว 100 เมตร หนา 0.03 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอย
กวา 600 ตารางเมตร รายละเอียดอ่ืนตามท่ีองคการบริหารสวนตำบล
กำหนด ติดตั้งปายโครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหาร 
สวนตำบล  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 8 ลำดับท่ี 10 
(กองชาง)  

      

    โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
ถนนสายราชประสงค หมูท่ี 7 บานถ้ำเมน 

จำนวน 397,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
สายราชประสงค โดยทำการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟลทติ
กคอนกรีต ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ความยาว
290 เมตร หนา 0.03 เมตร หรือพ้ืนท่ีกอสรางไมนอย
กวา 1,450 ตารางเมตร รายละเอียดอ่ืนตามท่ีองคการบริหารสวนตำบล
กำหนด ติดตั้งปายโครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล  
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
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สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 12 ลำดับท่ี 29 
(กองชาง) 

    โครงการปรับปรุงทอเมนประปา หมูท่ี 2 บานบางมะเดื่อ จำนวน 190,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงทอเมนประปา ทอ PE ขนาดเสนผาน
ศูนยกลาง 3 นิ้ว ชั้น PN 10 ความยาว 650 เมตร รายละเอียดอ่ืน 
ตามแบบท่ีองคการบริหารสวนตำบลกำหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ
ตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล 
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนา 6 ลำดบัท่ี 3    
(กองชาง) 

      

    โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค หมูท่ี 7 บานถ้ำเมน จำนวน 175,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงศาลาอเนกประสงค โดยทำการเปลี่ยนหลังคา
ศาลาอเนกประสงค พ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 427 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลกำหนด พรอมติดตั้ง
ปายโครงการตามแบบมาตรฐานองคการบริหารสวนตำบล   
    - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 
สวนตำบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 91  
ลำดับท่ี 76 
(กองชาง)  

      

   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) (คากอสราง 
สิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ) 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560 
(กองชาง) 

      

แผนงานการเกษตร 
 งานสงเสริมการเกษตร รวม 10,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 5,000 บาท 
   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 5,000 บาท 
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เพ่ือจายเปนคาใชจายในการบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เครื่องตัดแตงก่ิงไม  
เครื่องตัดหญา ฯลฯ รวมท้ังการจางเหมา ท้ังคาสิ่งของและคาแรงงาน 
    - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

   คาวัสดุ รวม 5,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เชน ปุย สารเคมี พันธุกลาไม  
วัสดุเพาะชำ เครื่องมือการเกษตร ฯลฯ 
     - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(สำนักปลัด) 

      

 งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 40,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 40,000 บาท 

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย 
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการปลูกตนไมในวันสำคัญ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปลูกตนไมในวัน
สำคัญ เชน คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอุปกรณตางๆ ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา  
และการแขงขันกีฬาขององคปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 1/2565 หนาท่ี 17 ลำดับท่ี 1 
(สำนักปลัด) 

      

    โครงการฝกอบรมการใชพลังงานทางเลือก จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมการใชพลังงาน
ทางเลือก เชน คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอุปกรณตางๆ ฯลฯ 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
    - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม  
ครั้งท่ี 2/2566 หนาท่ี 16 ลำดับท่ี 1  
(สำนักปลัด) 
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